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ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ОБЩЕМ СОБРАНИИ 
ТРУДОВОГО КОЛЛЕКТИВА 

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом 

от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 
Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 
дополнительным образовательным программам, утверждённым Приказом 
министерства образования и науки Российской Федерации от 29.08.2013г. № 1008, 
Уставом МБУДО «ДШИ Архаринского округа». 
          1.2. Общее собрание трудового коллектива (далее - Общее собрание) МБУДО 
«ДШИ Архаринского округа» (далее - Школа) является органом самоуправления. 

1.3. Общее собрание создается в целях развития и совершенствования 
образовательной деятельности Школы, а также расширения коллегиальных, 
демократических форм управления на основании Устава МБУДО «ДШИ 
Архаринского округа» 

1.4. Общее собрание работников Школы представляет полномочия трудового 
коллектива. 

1.5. Основной задачей Общего собрания является коллегиальное решение 
важных вопросов жизнедеятельности трудового коллектива Школы. 

1.6. Общее собрание трудового коллектива является органом управления, 
правомочным принимать участие в решении всех вопросов деятельности Школы, за 
исключением вопросов, отнесенных к исключительной компетенции Учредителя и 
директора Школы. 

1. 7. Решения Общего собрания Школы, принятые в пределах его полномочий 
и в соответствии с законодательством, обязательны для исполнения администрацией 
и всеми членами коллектива. 

1.8. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся Общим 
собранием работников Школы и принимаются на его заседании. 

1.9. Срок данного положения не ограничен. Положение действует до принятия 
нового. 
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